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AL SITO - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI DEL PROGETTO

DECRETO DI NOMINA TEAM DI PROGETTO

SCUOLA SENZA CONFINI 2
OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e
del merito dell” 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.

81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma annuale E.F 2026;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le
istruzioni generali  sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche);

VISTO il PN Scuola Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027;

VISTO Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n.
84533 del 27 maggio 2025).

VISTA la candidatura n. 19032 presentata dall’Istituto Omnicomprensivo di Stigliano (MT);

VISTE ladelibera del Collegio Docenti n. 70 del 27/06/2025 PROT. 9150 DEL 28/06/2025;

VISTO il decreto del Commissario straordinario PROT. 9151 del 28-06-2025

VISTA la nota Autorizzativa per questa Istituzione Scolastica prot. Prot. AOOGABMI. n.
120091 del 09/07/2025 che, costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il decreto di assunzione al Bilancio prot. n. 1322 del02/02/2026;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
VISTO il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario 2026
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VISTA  ladelibera del Collegio dei Docenti n. 19 del 9 settembre 2025, con la quale sono stati
individuati i docenti per lo svolgimento dell’incarico relativo alla gestione dei progetti
finanziati con fondi Europei o altri fondi esterni

RITENUTO necessario procedere alla nomina diretta di personale interno qualificato per le fasi di
progettazione, gestione e monitoraggio, come previsto dalle norme citate;

ACCERTATA la disponibilita degli interessati e la coerenza dei profili con gli obiettivi del progetto;

DECRETA

Art. 1 - Nomina del Team di Progetto
E costituito il Team di Progetto Esecutivo per il Piano Estate 2025/2026, composto da:
1. RASULO FELICIA - Progettista esecutivo/Coordinatore/Documentarista;
2. RASULO FELICETTA - Valutatore/Monitoraggio/Supporto organizzativo;

Art. 2 - Compiti e Durata
Il team, il cui mandato si estende fino alla conclusione delle attivita rendicontali, si occupera della
gestione tecnica e del monitoraggio, operando secondo le linee guida del PN 2021-2027.

Art. 3 — Compensi
L'attivita dovra essere svolta al di fuori dell'orario di servizio e sara remunerata secondo le tabelle
previste dalla normativa PNRR/Piano Estate dai fondi destinati alla gestione. I compensi orari
saranno liquidati in conformita al contratto collettivo e al piano finanziario approvato.

Art. 4 — Accettazione
Al presente decreto, che sara notificato ai destinatari, fara seguito una NOMINA che verra firmata
per accettazione e sottoscrizione.

Art. 5 — Trasparenza
11 presente decreto € pubblicato all'Albo Online e nella sezione "Amministrazione Trasparente"
del sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giosu¢ FERRUZZI
Firmato digitalmente
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