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Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Omnicomprensivo Stigliano

Allegato B – GRIGLIA DI VALUTAZIONE
AVVISO DI SELEZIONE PER DOCENTI ESPERTI E TUTOR
RIVOLTO A PERSONALE INTERNO ED ESTERNO

Progetto: UN PONTE VERSO IL SUCCESSO
OGGETTO: PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “ Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica “ Riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica ( D.M 19/24)







	Titolo progetto:
UN PONTE VERSO IL SUCCESSO
	Codice identificativo progetto:
M4C1I1.4-2024-1322-P-48508
	CUP:
G64D21000490006



	· Percorsi di mentoring e orientamento
· Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento
· Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie
· Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
· Attività tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica



	Il/La sottoscritto/a
	 
	 
	 

	Nascita
	Comune
	 
	Provincia
	 

	
	Data (gg-mm-aaaa)
	 
	 
	 



	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PROFILO DI
DOCENTE ESPERTO / TUTOR

	Condizione generale di ammissione:
· essere in possesso dei requisiti di cui all’art.2 dell’Avviso
· Peri candidati esterni : Allegare copia dei titoli e certificazioni valutabili dichiarati.

	TITOLO DI AMMISSIONE PER IL PROFILO RICHIESTO
(per le voci A1, A2, A3 si valuta solo il titolo con maggiore punteggio)
	Riferimento al curriculum *
	PUNTI
(Totale tra n.titoli X punti cad.)
	
PUNTI

	A1. LAUREA SPECIALISTICA (magistrale o di vecchio ordinamento)
      inerente al ruolo richiesto
	valutata una sola laurea
	PUNTI
	a cura del candidato
	a cura del candidato
	a cura della commissione

	
	
	12
	
	
	

	A2. LAUREA TRIENNALE 
      (in alternativa al punto A1)
      inerente al ruolo richiesto
	valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA
       (in alternativa ai punti A1 e A2)
       inerente al ruolo richiesto
	valutato un solo diploma
	8
	
	
	

	A4. Dottorati e Master di II livello
	Max 2
	5 punti cad.
	
	
	

	A5. Master di I livello
	Max 2
	3 punti cad.
	
	
	

	ABILITA’ E COMPETENZE TECNICHE POSSEDUTE
	///////////////////
	///////////////////
	//////////////////

	B1. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	max 2 certificaz.
	2 punti  cad.
	
	
	

	B2. CERTIFICAZIONI PROFESSIONALI
       coerenti con il Percorso richiesto
	max 2 certificaz.
	2 punti cad.
	
	
	

	ESPERIENZE DOCUMENTATE E RUOLI RICOPERTI
	///////////////////
	///////////////////
	//////////////////

	C1. DOCENTE/ESPERTO in Percorsi coerenti con il ruolo richiesto
	Max 3
esperienze
	2 punti cad.
	
	
	

	C2. TUTOR  in Percorsi Formativi
       coerenti con il ruolo richiesto
	Max 3
esperienze
	2 punti cad.
	
	
	

	C3. GRUPPI DI LAVORO
       nei progetti PON, PNRR, PN (FERS, FSE, ecc)
	Max 3
esperienze
	2 punti cad.
	
	
	

	C4. INCARICHI SPECIFICI RILEVANTI nella scuola o in altri settori (Dirigenza, Staff di Dirigenza, Funzioni Strumentali, responsabili di settori….)
	Max 3
annualità
	2 punti cad.
	
	
	

	C5. ESPERIENZE LAVORATIVE nel settore di pertinenza 
	Max 3
annualità
	2 punti cad.
	
	
	

	CONOSCENZE /FORMAZIONE (con attestato di partecipazione)
	///////////////////
	///////////////////
	/////////////////

	D1. Corso di Formazione sull’implementazione dei progetti e delle piattaforme PON, PN, PNRR, SCUOLA FUTURA  ecc  (min. 10 ore cumulative)
	Max 2
corsi
	2 punti cad.
	
	
	

	D2. Corso sulle METODOLOGIE DIDATTICHE (min. 10 ore cumulative)
	Max 2
esperienze
	2 punti cad.
	
	
	

	D3. Corsi di Formazione su TEMATICHE AFFINI al Percorso richiesto (min.10 ore cumulative)
	Max 4
corsi
	2 punti cad.
	
	
	

	PROPOSTA PROGETTUALE
(solo per gli esperti)
	///////////////////
	///////////////////
	/////////////////

	E1. Coerenza con gli obiettivi del progetto
	Max 6 punti
	///////////////////
	///////////////////
	

	E2. Innovatività e Originalità
	Max 6 punti
	///////////////////
	///////////////////
	

	E3. Fattibilità, impatto e sostenibilità
	Max 6 punti
	///////////////////
	///////////////////
	

	TOTALE MAX:
100 CON PROPOSTA PROGETTUALE  e 82 Senza P.P.
	///////////////////
	
	


(*)  Per facilitare il lavoro della commissione, il candidato dovrà apporre sul Curriculum dei riferimenti (numeri, lettere, simboli…) corrispondente al titolo valutabile, che verranno indicati in questa apposita colonna della tabella. Lo stesso titolo non potrà essere valutato più volte. 
[bookmark: _GoBack] Si allega copia dei titoli dichiarati (solo per i partecipanti ESTERNI)

Luogo e data____________________________________                    				  Firma

_________________________________________
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sede centrale: Via Berardi n.9 - 75018 Stigliano (MT)
Tel. 0835561210 Fax 0835562929
Cod. Fiscale 83000230777  Cod.univoco UFXQO3 Cod.IPA stsc.mtic81100r

PEO: mtic81100r@istruzione.it PEC: mtic81100r@pec.istruzione.it

V "ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO STIGLIANO"

. Montano™ : scuole dell'infanzia, Primaria, Secondaria di | grado (con sedi associate di Accettura, Aliano e Gorgoglione)
'F. Alderisio” : \iceo Scientifico, |.P. Odontotecnico, Servizi Commerciali, Manutenzione Assistenza Tecnica (diurno e serale)
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