
 
 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELL’ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO 

DI STIGLIANO  

 

 

_ l_   Sottoscritt_    Cognome __________________________  Nome______________________ 

 

nat_ a ____________________________________  Provincia di________ il ___/___/_________   

 

docente di_______________________________   Immesso in ruolo dal ____________________ 

 
CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per il seguente incarico di F.S. al P.T.O.F. (segnare con una croce) 

 

  

I 

Area 1- Gestione del Piano Triennale dell'Offerta Formativa: 

 Revisione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022/25, seconda annualità 

20223/24 e dei documenti correlati. 

 Coordinamento delle attività svolte nell’a.s. 2023/24. 

 Monitoraggio con verifica intermedia e finale dei progetti. 

 

 

 

II 

Area 2 - Sostegno al lavoro dei docenti: Area Formazione docenti e A.T.A. (organizzazione corsi di 

formazione, accoglienza nuovi docenti, seminari, conferenze, tirocinio, coordinamento procedura 

anno di prova dei docenti neoimmessi in ruolo, etc.) 

 Individuare ed organizzare corsi di aggiornamento rispondenti alle reali esigenze dei docenti e 

secondo quanto previsto dal piano della formazione di Istituto. 

 Realizzazione di progetti formativi d’intesa con enti ed istituzioni esterne. 

 Informazioni al personale sulle iniziative di formazione/aggiornamento organizzate da altri 

soggetti. 

 Raccolta della documentazione relativa alle attività svolte dai docenti. 

 

 

 

III 

Area 3 - Interventi e servizi per gli studenti in entrata” (accoglienza, orientamento, sportello didattico, 

percorsi di eccellenza, monitoraggio dispersione scolastica, etc.) 

 Organizzare incontri tra docenti di scuola media inferiore e superiore, durante l’anno scolastico 

 Favorire l’accoglienza con giornate di scuola aperta e sportelli di orientamento/consulenza 

 Organizzare visite nelle scuole del territorio per presentare l’offerta formativa dell’Istituto 

 Coordinare le iniziative, i progetti e le attività di informazione e promozione dell’Istituto 

  IV 

Area 4- “Interventi e servizi per gli studenti in uscita: Rapporti con Enti e Istituzioni esterne”               

( progetti in rete con altre scuole, PCTO, incontri con le Università ed Enti di Formazione, etc.) 

 Promuovere azioni per informare, orientare e supportare la scelta degli studenti al termine della scuola 

superiore 

 Organizzare incontri formativi e collaborazioni con le Aziende finalizzati all’alternanza scuola-lavoro 

(PCTO) o all’insediamento del mondo del lavoro 

 Organizzare incontri formativi ed orientativi con le Università, italiane ed europee 

 Informare su iniziative di formazione post-diploma proposte da aziende ed enti istituzionali (ITS) 

 V 

Area 5- Area Informatica, nuove tecnologie e sito web  

(Piattaforma, Registro elettronico, Sito, Rete, Laboratorio e Didattica Digitale, aula virtuale, blog, etc.) 

 Cura delle piattaforme di comunicazione e del sito web per una corretta usabilità e vivibilità. 

 Collaborazione con l’Animatore Digitale e il Team Digitale. 

 





 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 455 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono 

punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del Codice Penale e delle leggi speciali in materia 

 

A)  di essere  non essere disponibile a frequentare specifiche iniziative di formazione in servizio 

 

B)  di essere  non essere disponibile a permanere nella scuola per tutta la durata dell’incarico 

C) Di formulare la seguente sintetica e concreta proposta di gestione della Funzione richiesta: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sezione compilata dal Dirigente Scolastico  

- Adesione dell’idea progettuale agli obiettivi del PdM  (max punti 3 per obiettivo) 

punti………… 

- Corrispondenza delle competenze risultanti dal CV con l’attività proposta (max punti 5 ) 

punti………… 
 

Si allega il Curriculum Vitae 

 

Luogo e data..........................................           Firma  ___________________________ 

 

 


