
 

 
 

STIGLIANO 6 marzo 2024 

 

A Tutto il Personale Docente e ATA con Contratto a T.I. 

Titolare in questa Istituzione Scolastica 

LORO SEDI 

 

Oggetto. Graduatorie interne per l’individuazione del personale Docente e ATA perdente posto a.s. 

2023/2024 

 

 

Considerato quanto impartito dagli artt. 19 e 21 del CCNI 2022/2025, al fine di definire le 

graduatorie interne per l’individuazione dei perdenti posto per l’a.s. 2023/2024 si precisa che i docenti 

sono tenuti a presentare quanto segue:  

 

• Mod.1 Il personale docente e ATA già titolare presso l’ex Istituto Comprensivo, che non 

abbia nuove situazioni familiari/personali o valutazione titoli; 

  

• Mod.2 Il personale docente e ATA titolare dell’ex IIS Alderisio, trasferito e neo immesso in 

ruolo dal 01/09/2023 presso questa Istituzione Scolastica e il personale docente già titolare 

presso l’ex Istituto Comprensivo, che abbia, rispetto al precedente anno scolastico, nuove 

situazioni familiari/personali o valutazione titoli; 

 

• Mod.3 Il personale docente e ATA che intenda beneficiare delle precedenze previste dalla L 

104/92, deve produrre specifica certificazione medica dell’interessato o assistito e compilare 

relativa dichiarazione personale. 

 

 

Si chiede di compilare e restituire TRAMITE EMAIL (mtic81100r@istruzione.it) le schede per 

l’individuazione dei soprannumerari docenti e/o tutta la documentazione utile all’ aggiornamento del 

punteggio entro e non oltre le ore 14,00 di giovedì 14 marzo 2024 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Giosuè FERRUZZI  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

Dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 

 

 

Allegati:  

Mod. 1 - Dichiarazione conferma punteggio; 

Mod. 2 - Scheda individuazione soprannumerari docenti e ATA;  

Mod. 3 – Dichiarazione diritto esclusione graduatoria 




